Regulamin Samorządu Uczniowskiego

 Szkoły Podstawowej Nr 40 w Łodzi

Podstawa prawna: 

1. Ustawa o systemie oświaty z dnia 7 września 1991 r. 

2. Statut Szkoły Podstawowej Nr 40 w Łodzi
§ 1. 1. Samorząd uczniowski tworzą wszyscy uczniowie szkoły. 

2. Każdy uczeń posiada czynne i bierne prawo wyborcze, tzn. może wybierać i zostać wybranym swoich przedstawicieli do organów samorządu uczniowskiego.

3. Uczniowie wybrani do organów samorządu uczniowskiego pełnią swoje funkcje przez okres jednego roku.  

4. Wszyscy uczniowie szkoły biorą udział w wyborach przedstawicieli do aktywu samorządu uczniowskiego, którego kadencja trwa rok szkolny. 

5. W sytuacji zastosowania wobec ucznia statutowej kary, polegającej na zawieszeniu prawa do reprezentowania szkoły (klasy) w organach samorządu uczniowskiego – aktyw samorządu uczniowskiego, po zapoznaniu się z wnioskiem wychowawcy klasy i przeprowadzeniu rozmowy z zainteresowanym uczniem: 

1) podejmuje decyzję odwołującą ucznia ze składu organów samorządu uczniów 
z jednoczesnym rozpisaniem wyborów uzupełniających, 

b) wnioskuje o odroczenie wykonania kary statutowej, przedkładając wychowawcy klasy uzasadnione poręczenie – podpisane przez przewodniczącego samorządu uczniowskiego wraz z pisemną. deklaracją woli poprawy – przygotowaną i podpisaną przez zainteresowanego ucznia. 

6. Prezydium samorządu uczniowskiego przygotowuje i przedstawia do uchwalenia ogółowi uczniów działalność samorządu uczniowskiego – jego strukturę organizacyjną, szczegółowe zadania, zasady wybierania składu osobowego jego organów, itd.

7. Regulamin samorządu uczniowskiego wchodzi w życie po uzyskaniu zwykłej większości głosów akceptujących – w głosowaniu równym, tajnym i powszechnym, w którym uczestniczyła co najmniej połowa uczniów uprawnionych do głosowania. 

8. Regulamin działalności samorządu uczniowskiego nie może być sprzeczny ze statutem szkoły. 

§ 2. 1. Organami samorządu uczniowskiego są: 

1) samorząd klasowy, kierowany i reprezentowany przez przewodniczącego samorządu klasowego, 

2) aktyw samorządu uczniowskiego, 

3) prezydium samorządu uczniowskiego, kierowany i reprezentowany przez przewodniczącego szkolnego samorządu uczniowskiego.

2. Wybory do samorządu klasowego, w tym wybór przewodniczącego samorządu klasowego, przeprowadzane są we wrześniu każdego roku szkolnego. 

Liczbę członków  samorządu klasowego oraz organizację i przebieg wyborów ustala ogół uczniów danego oddziału w uzgodnieniu z wychowawcą klasy, z zastrzeżeniem, 
iż przewodniczącym samorządu klasowego zostaje kandydat, który uzyskał największe poparcie. Przewodniczący samorządu klasowego reprezentuje swoich kolegów z klasy 
w aktywie samorządu uczniowskiego. 

3. Wybory do aktywu samorządu uczniowskiego, w tym wybór przewodniczącego szkolnego samorządu uczniowskiego, przeprowadza Komisja Wyborcza – powoływana przez ustępujący aktyw samorządu uczniowskiego we wrześniu każdego roku szkolnego. Do szczegółowych zadań Komisji Wyborczej należy określenie zasad organizacji wyborów. 

Nadzór nad organizacją i prawidłowym przebiegiem wyborów sprawuje nauczyciel – opiekun samorządu uczniowskiego. 

4. Z uwagi na zakres zadań, obowiązków i odpowiedzialności – do aktywu samorządu uczniowskiego wybieranych jest sześciu uczniów z klas IV – VI oraz dwóch uczniów z klas 
I - III, którzy uzyskali największe poparcie ogółu uczniów – w głosowaniu równym, tajnym 
i powszechnym.

5. Przewodniczącym szkolnego samorządu uczniowskiego zostaje uczeń z klas IV – VI, który otrzymał największą liczbę głosów i wyraził wolę pełnienia tej funkcji. Zastępcą przewodniczącego ds. uczniowskich zostaje uczeń z klas IV – VI, który uzyskał kolejne (drugie) miejsce w rankingu głosów, natomiast funkcję zastępcy wspomagającego pełni uczeń, który uzyskał największą liczbę głosów spośród kandydatów reprezentujących uczniów z klas I – III. 

6. Pozostali wybrani uczniowie – w drodze wewnętrznych uzgodnień, podejmują się pełnienia funkcji sekretarza, skarbnika, członka – koordynatora działań informacyjno – dekoratorskich, członka – koordynatora działań organizacyjno – porządkowych oraz członka wspomagającego.

§ 3. 1. Jedynym reprezentantem społeczności uczniowskiej (ogółu uczniów w szkole) jest prezydium samorządu uczniowskiego.

2. Prezydium samorządu uczniowskiego, o którym mowa w ust. l, kierowane 
i reprezentowane jest przez przewodniczącego szkolnego samorządu uczniowskiego, który 
w szczególności: 

1) przygotowuje i prowadzi spotkania aktywu samorządu uczniowskiego oraz jest odpowiedzialny za powiadomienie wszystkich członków o terminie i tematyce spotkania, 
2) zabiega o tworzenie warunków sprzyjających realizacji celów i zadań samorządu uczniowskiego i współpracuje z nauczycielem – opiekunem samorządu uczniowskiego, 

3) nadzoruje sprawny obieg informacji oraz konsultuje z dyrektorem szkoły i innymi organami szkoły, proponowane rozwiązania organizacyjne i programowe, itp.,  

4) kształtuje twórczą i przyjazną atmosferę pracy w zespole i dba o poszanowanie praw 
i godności wszystkich członków grupy, zapobiega powstawaniu konfliktów, rozstrzyga spory poprzez dialog i pełne wyjaśnienie przyczyn nieporozumienia, itp., 

5) w uzgodnieniu z aktywem samorządu uczniowskiego organizuje i nadzoruje statutową działalność organów samorządu, a także ustala zakresy obowiązków i odpowiedzialności poszczególnych członków, przydziela zadania (rozdziela prace i zajęcia), których wykonanie warunkuje rytmiczną i terminową realizację celów i zadań przyjętych w planie pracy samorządu uczniowskiego, 

6) zgodnie z kompetencjami stanowiącymi, uwzględniając wnioski i opinie aktywu uczniowskiego, opracowuje, podpisuje i przedstawia organom szkoły stanowiska samorządu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoły,

7) podpisuje dokumenty szkolne opiniowane przez samorząd uczniowski – podpisem potwierdza wolę (opinię) całej społeczności uczniowskiej),  

8) przedstawia radzie pedagogicznej (i innym organom szkoły) planowane zamierzenia oraz ocenę realizacji planu pracy samorządu uczniowskiego, 

9) staje w obronie praw ucznia w szkole – przeciwstawia się dostrzeżonym nieprawidłowościom, a na prośbę zainteresowanych staje się rzecznikiem uczniów poszkodowanych, uczestniczy w rozstrzyganiu konfliktów w relacjach uczeń – nauczyciel, itd. 

3. Przewodniczący szkolnego samorządu uczniowskiego, jak również inni członkowie organów samorządu uczniowskiego występujący w obronie praw uczniów nie mogą ponosić z tego tytułu żadnych konsekwencji – mają zagwarantowaną instytucjonalną ochronę 
ze strony dyrektora szkoły i innych organów szkoły. 

4. Celem usprawnienia pracy aktywu samorządu uczniowskiego mogą być tworzone sekcje (zespoły) problemowe, kierowane przez przewodniczących – zakres zadań realizowanych przez wydzielone sekcje (zespoły) określa przewodniczący szkolnego samorządu uczniowskiego. 


§ 4. 1. Celem statutowej działalności samorządu uczniowskiego jest w szczególności: 
1) rozwijanie demokratycznych form życia zbiorowego – wdrażanie do świadomego, aktywnego i odpowiedzialnego uczestnictwa w życiu społecznym (publicznym), 

2) przygotowanie do współdziałania i pracy w zespole –  budowanie więzi międzyludzkich, rozwijanie samodzielności i obowiązkowości, wdrażanie do indywidualnego działania 
na rzecz innych oraz przejmowania odpowiedzialności za siebie i najbliższe otoczenie, 

3) kształtowanie umiejętności wspomagających skuteczne porozumiewanie się w różnych sytuacjach, prezentację własnego punktu widzenia, z jednoczesnym uwzględnianiem poglądów innych ludzi, przygotowanie do publicznych wystąpień, 

4) uaktywnianie uczniów w zakresie samorządnego współdecydowania o życiu szkoły – włączanie do programowania i kierowania własnym rozwojem, 

5) gwarantowanie stałej i efektywnej współpracy wszystkich podmiotów szkoły (uczniów, nauczycieli i rodziców) – eksponowanie podmiotowości ucznia w zarządzaniu i kierowaniu działalnością szkoły. 

§ 5. 1. Samorząd uczniowski współuczestniczy w programowaniu i realizacji statutowych celów i zadań szkoły, m.in. poprzez: 

1) wypracowywanie (na podstawie własnych doświadczeń, prowadzonych obserwacji 
i analiz, pozyskiwanych opinii i informacji, itp.) wniosków i opinii we wszystkich sprawach szkoły, a w szczególności w sprawach dotyczących realizacji statutowych praw ucznia oraz przedstawianie ich – w formie pisemnych stanowisk samorządu uczniowskiego, dyrektorowi szkoły, radzie pedagogicznej, radzie rodziców,

2) aktywny i świadomy udział w określaniu i wdrażaniu treści i działań o charakterze wychowawczym, w tym przyjętego systemu wartości – opiniowanie ,,Programu wychowawczego szkoły”, nadzorowanie przestrzegania obowiązujących norm i zasad etyczno – moralnych i organizacyjno – porządkowych, przejmowanie współodpowiedzialności 
za dyscypliną oraz poszanowanie mienia szkolnego i prywatnego, itd.,

3) uczestniczenie – poprzez swoich reprezentantów w rozwiązywaniu wewnętrznych spraw szkoły, w uchwalaniu statutu szkoły, w opiniowaniu planów, projektów i innych dokumentów istotnych dla pracy edukacyjnej szkoły, 

4) inicjowanie i organizowanie – w porozumieniu z dyrektorem szkoły, działalności kulturalnej, oświatowej, sportowo – rekreacyjnej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi, 

5) upowszechnianie idei samorządności, odpowiedzialności i wolności – korzystanie 
z możliwości redagowania i wydawania uczniowskiej gazety szkolnej (gazetek klasowych) lub innych form otwartej prezentacji własnych myśli, sądów i opinii (z poszanowaniem indywidualnych praw i godności innych osób), 

6) dbanie o pełne stosowanie w praktyce szkolnej przyjętego systemu nagród i kar –  prowadzenie analiz i ocen zaistniałych sytuacji – prezentowanie własnych wniosków i opinii w analizowanych i ocenianych sprawach, przeciwstawianie się dostrzeżonym nieprawidłowościom, udzielanie pisemnego poręczenia zainteresowanym uczniom, 
wobec których zastosowana została jedna z kar statutowych – po uprzednim dokonaniu analizy przewinienia i ocenie stopnia wiarygodności deklarowanej woli poprawy, itp., 

7) umiejętne, świadome i celowe korzystanie z prawa do uzyskiwania pomocy ze strony osób dorosłych (wychowawców, nauczycieli, dyrektora, rodziców, itd.). 

§ 6. 1. Uczniowie mają prawo wyboru – spośród członków rady pedagogicznej, nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu uczniowskiego. Powołują go we wrześniu w trybie powszechnych, tajnych wyborów na okres roku szkolnego.

2. Nauczyciel – opiekun samorządu uczniowskiego zobowiązany jest do: 

1) udzielania uczniom wszechstronnej pomocy (doradztwa) przy programowaniu i realizacji statutowych celów i zadań samorządu uczniowskiego, 

2) tworzenia warunków sprzyjających rozwojowi samorządności uczniowskiej, w tym 
do kształtowania twórczej i przyjaznej atmosfery pracy i współpracy w zespole, 

3) koordynowania działalności organów samorządu uczniowskiego, w tym nadzorowanie decyzji podejmowanych w ramach kompetencji stanowiących, 

4) organizowania sprawnego przepływu informacji między samorządem uczniowskim 
i pozostałymi organami szkoły, 

5) reprezentowania samorządu uczniowskiego – prezentowania stanowisk, opinii, wniosków na posiedzeniach rady pedagogicznej (jak również na spotkaniach z innymi organami szkoły), 
6) występowania w obronie praw uczniów – reprezentowania uczniów, których prawa zostały naruszone, 
7) współpracy z wychowawcami klas w zakresie współdziałania organów samorządu uczniowskiego oraz realizacji zadań samorządu, wynikających z planu pracy i ,,Programu wychowawczego szkoły”, 

8) sprawowania opieki nad przedstawicielami samorządu uczniowskiego reprezentującymi społeczność uczniowska, poza szkołą (uczestniczącymi w uroczystościach/imprezach poza szkołą. 


§ 7. 1. Samorząd uczniowski dokumentuje swoją działalność. 

§ 8. 1. Dążąc do zapewnienia bieżącej wymiany informacji pomiędzy organami szkoły, szczególnie w zakresie planowanych i realizowanych celów i zadań statutowych oraz podejmowanych decyzji warunkujących sprawność i efektywność całokształtu pracy edukacyjnej szkoły, dyrektor szkoły zobowiązany jest do organizowania – minimum dwa razy w roku, wspólnych narad przedstawicieli wszystkich organów szkoły. 

2. Dopuszcza się realizację powyższego zobowiązania poprzez zapraszanie przedstawicieli organów szkoły na posiedzenia rady pedagogicznej, tematycznie związane z ustalaniem zasad funkcjonowania placówki bądź z analizowaniem spraw (problemów) dotyczących ogółu społeczności szkolnej, np. na narady związane z programowaniem i planowaniem pracy edukacyjnej szkoły, z podsumowaniem i oceną działalności pedagogicznej szkoły, 
z wypracowywaniem projektów unormowań wewnątrzszkolnych, itp. 

3. Wspólne narady, o których mowa w ust. l, mogą. być organizowane również 
na uzasadniony wniosek co najmniej dwóch organów szkoły. Powyższy wniosek – w formie pisemnej, kierowany jest do dyrektora szkoły, który w terminie nie przekraczającym miesiąca, zobowiązany jest do zorganizowania wspólnej narady przedstawicieli wszystkich organów szkoły i ujęcia w porządku obrad spraw wymagających rozstrzygnięcia, 
tj. problemów wskazanych uzasadnieniem przedłożonego wniosku. 

4. Stanowiska wspólne, przyjmowane na naradach o których mowa w ust. 3, podpisywane są przez przewodniczących wszystkich organów szkoły. 

